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ASPECTE GENERALE

Inspectoratul General de Carabinieri (IGC) este o autoritate specializatd a statului, cu statut
militar, aflatd in subordinea Ministerului Afacerilor Interne (MAI), care are misiunea de a apara
drepturile si libertatile fundamentale ale persoanei prin executarea atributiilor de mentinere, asigurare
si restabilire a ordinii publice, de prevenire si descoperire a infractiunilor si contraventiilor, de protectie
a obiectivelor de importanta deosebita, de prevenire si combatere a terorismului, de asigurare a
regimului starii de urgenta, de asediu sau de razboi.

MANAGEMENTUL OPERATIONAL
1. Mentinerea, asigurarea si restabilirea ordinii si securitatii publice, protectia drepturilor si
libertatilor legitime ale persoanei si ale comunitatii
Pe parcursul perioadei de referintd, carabinierii au fost antrenati, ca forta de sprijin politiei, in
activitati de mentinere si asigurare a ordinii, inclusiv si cu efectuarea unor masuri aferente circulatiei
rutiere.
e Mentinerea ordinii publice prin patrulare in zonele de responsabilitate.
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Carabinierii au asigurat ordinea si securitatea publica publice la 3 498 evenimente publice
(perioada analogica 2023 — 3 694 evenimente), cu implicarea a 16 765 carabinieri (perioada
analogica 2023 — 20 215 carabinieri). Dupa cum urmeaza:

® la evenimente cu caracter social:
v’ evenimente asigurate — 1014 (perioada analogica
2023 — 1 106 evenimente)
v carabinieri implicati — 4 392 (perioada analogica
2023 — 6 630 carabinieri)

e |a evenimente cu caracter social-politic:
v' evenimente asigurate — 352 (perioada analogica
2023 — 259 evenimente)
v carabinieri implicati — 2 794 (perioada analogica 2023 — 3 911 carabinieri)

e |a evenimente cu caracter cultural-artistic:
v evenimente asigurate — 1068 (perioada analogica 2023 — 943 evenimente)
v' carabinieri implicati — 3 949 (perioada analogica 2023 — 2 973 carabinieri)



e |a evenimente cu caracter sportiv:
v/ evenimente asigurate — 312 (perioada
analogica 2023 — 226 evenimente)
v’ carabinieri implicati — 1 278 (perioada
analogica 2023 — 1 100 carabinieri)

e la evenimente cu caracter religios:

v/ evenimente asigurate - 94 (perioada
analogica 2023 — 99 evenimente)
v’ carabinieri implicati - 421 (perioada

analogica 2023 — 787 carabinieri)

e pe parcursul vizitelor oficiale:
v/ evenimente asigurate - 92 (perioada
analogica 2023 — 98 evenimente)
V' carabinieri implicati — 2 488 (perioada analogica 2023 — 2 520 carabinieri)

® laevenimente cu caracter comercial:
v’ evenimente asigurate — 513 (perioada analogica 2023 — 890 evenimente)
v' carabinieri implicati — 1 169 (perioada analogica 2023 — 1 974 carabinieri)

e |a evenimente cu caracter electoral:
v evenimente asigurate — 41 (perioada analogica 2023 — 73 eveniment)
v'carabinieri implicati — 229 (perioada analogica 2023 — 320 carabinieri)

® vizite in teritoriu a conducerii statului:
V' evenimente asigurate — 12 (perioada analogica 2023 — 0 evenimente)
v' carabinieri implicati — 45 (perioada analogica 2023 — 0 carabinieri).

2. Participarea la prevenirea si descoperirea infractiunilor si a contraventiilor

e Activitati de prevenire a criminalitatii

Pe parcursul perioadei de referintd, urmare planificarii si desfasurarii activitatilor de mentinere a
ordinii si securitatii publice, au fost obtinuti urmatorii indicatori:

v 42 infractiuni descoperite nemijlocit de carabinieri (perioada analogica 2023 — 30
infractiuni);

v’ 4 908 procese verbale intocmite de carabinieri (perioada analogica 2023 — 2 627 procese
verbale), dupa cum urmeaza:

» art. 69 (1) CC — 4 procese verbale;

> art. 911 (18) CC — 1 410 procese verbale;

» art. 354 (1) CC — 1 736 procese verbale;

» art. 355 (1) CC — 1 715 procese verbale;

» art. 355 (2) CC — 16 procese verbale;

» art. 357 (1) CC — 27 procese verbale;

» Contraventii constatate si transmise dupd competentd
politiei — 159 (art. 69 - 6, art. 85 - 53, art. 99 - 35, art. 181 —
1, art. 223 - 1, art. 229 (2) — 1, art. 233 - 1, art. 238 - 11,
art.104-1, art. 240 - 13, art. 245 — 25, art. 354 - 2, art. 355 - 4,
art. 357 — 3, art. 263 - 2).




v 191 fapte contraventionale depistate nemijlocit de carabinieri dar, documentate de agenti
constatatori ai altor entitdti (perioada analogica 2023 — 535 fapte constatate);

v 99 infractiuni descoperite in colaborare cu politia (perioada analogica 2023 — 239
infractiuni),

v’ 488 fapte contraventionale depistate in colaborare cu alte autoritati ale statului (perioada
analogica 2023 — 2 311 contraventii);

v’ 6 943 persoane legitimate (perioada analogica 2023 — 5 643 persoane legitimate).

Retinute:

v’ persoane aflate in cautare — 245 (perioada analogica
2023 — 142);

v’ persoane aflate in orientare — 234 (perioada analogica
2023 — 130);

v’ consumatori de droguri — 134 (perioada analogica
2023 — 40);

v' debitori de stat — 76 (perioada analogica 2023 —59);

v minori returnati parintilor — 15 (perioada analogica
2023 - 8);

v’ persoane suspecte — 119;

v retinute persoane binuite in savarsire in mod flagrant
— 341 (perioada analogica 2023 — 283).

a) Dispecerizarea, reactionarea la sesizirile si
solicitarile cetatenilor.

v mun. Bilti — 1088 interventii la apelurile 112
(perioada analogica 2023 — 1 018 interventii)

S v" mun. Cahul - 1 interventie la apelurile 112
‘1!02s (perioada analogica 2023 — 408 interventii)

v" r. Singerei — 0 interventii la apelurile 112
(perioada analogica 2023 — 24 interventii)

3. Paza si protectia obiectivelor de importanti deosebita si a transporturilor
% Paza si protectia obiectivelor diplomatice
In perioada anului 2024, subdiviziunile IGC au asigurat paza si protectia la 59 obiective
diplomatice ale statelor straine acreditate in R. Moldova.
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Protejate:
> prin posturi stationare si patruldri auto — 24 sedii;
» doar prin patrulari auto — 35 sedii.

In context, toate obiectivele diplomatice cu sediile la Chisinau, aflate sub paza si
protectia IGC, au fost monitorizate zilnic, 24/24 de ore, de 5 echipe mobile de patrulare
auto (2 echipe in schimburi de zi si 3 echipe in schimburi de noapte), iar obiectivele
diplomatice din municipiile Comrat si Balti au fost monitorizate de catre echipele
mobile de patrulare auto implicate in masuri de ordine publica.

Obiective diplomatice protejate in perioada analogica,
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In perioada raportati, paza si protectia, cu echipe mobile de patrulare auto, a fost:

a) Instituita la 3 obiective diplomatice cu sediile la Chisinau:

1. Resedinta Ambasadorului Regatului Tarilor de Jos (str. Dambului 25), din 26.01.2024;

2. Resedinta sefului Oficiului de Legatura NATO (str. Columna 122), in perioada 09.02-
31.03.2024;

3. Resedinta directorului Biroului de Cooperare al Elvetiei/Reprezentantei Ambasadei
Confederatiei Elvetiene la Chisindu (str. Al. Mateevici 23A), din 18.10.2024.

b) Sistata la 3 obiective diplomatice cu sediile la Chisindu — resedinta Ambasadorului Ucrainei
(str. Ipate Soroceanu nr. 10), din 02.08.2024, Centrul de Stiinta si Cultura Rusa din Chisinau (str. M.
Eminescu 2), din 18.11.2024 si la Comrat — Consulatul onorific al Ucrainei la Comrat (str. Galatan
5/1), din 18.11.2024, Totodata, din 01.01.2025 urmeaza a fi sistata paza si protectia pe baza de contract,
la sediul Ambasadei Republicii Populare Chineze.

c) Redislocata la 1 obiectiv diplomatic cu sediul la Chisindu — resedinta Ambasadorului
Republicii Bulgaria, de pe strada Valea Dicescu nr. 67 pe strada Armeneascd nr. 28/1, din 07.08.2024.

d) Revizuita la 2 obiective diplomatice cu sediile la Chisindu — Ambasada Statului Qatar (str.
Vasile Lupu, 9), din 02.08.2024 (trecerea de la executarea serviciului 24/24 de ore, la executarea
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serviciului de luni pdna vineri, in intervalul orelor 08.00-17.00) si Ambasada Romaniei (str. Bucuresti,
66/1), prin trecerea la executarea serviciului de 24 de ore, cu schimburi in componenta a cate 2
carabinieri, din 01.10.2024.

4. Paza si protectia transporturilor de valori (arme, de munitii, de materiale explozive, de
substante stupefiante, psihotrope si precursori, de substante toxice sau radioactive ori de alte
materii sau substante periculoase)

La 21.03.2024, BDS ,,Scorpion” al IGC (6 carabinieri) a realizat paza si protectia transportului
de valori (opere din colectia Muzeului National de Arta al Moldovei), pe traseul: Muzeul National de
Arta al Moldovei (or: Chisinau, str. 31 August 1989, nr. 115) — Vama Leuseni.

La 30.12.2024, 2 carabinieri din cadrul DR Nord implicati la Insotirea tehnicii militare a Brigdzii
1 Infanterie motorizate a AN a RM (Ordinul DR Nord nr. 264/2024).

MANAGEMENTUL STRATEGIC
1. Monitorizarea si implementarea documentelor de politici

Pe parcursul perioadei de referintd, Sectia implementare politici (SIP) a DMS a monitorizat
asigurarea procesului de implementare a 10 documente de politici cu o totalitate de 220 actiuni si
anume:

= Planul anual de activitate al IGC pentru anul 2024, aprobat prin Ordinul IGC nr. 28/2024 (total
- 97 subactiuni, realizate - 84 actiuni, realizate partial — 10 actiuni, nerealizate — 3 actiuni),

= Planul de activitate al Ministerului Afacerilor Interne pentru anul 2024, aprobat prin Ordinul
MAI nr. 13/2024 (total - 35 actiuni);

» Planul de actiuni al Ministerului Afacerilor Interne pentru anii 2024-2025 pentru realizarea
Foii de parcurs privind implementarea Strategiei securitatii nationale a Republicii Moldova, aprobat
prin Ordinul MAI nr. 346/2024 (total —21 actiuni);

= Planul de actiuni al Guvernului pentru anul 2024, aprobat prin HG nr. 887/2023 (total - 4
actiuni);

= Planul national de dezvoltare pentru anii 2024-2026, aprobat prin HG nr. 1031/2023 (total - 1
actiune);

» Planul Individual de Actiuni al Parteneriatului Republica Moldova-NATO pentru anii 2022-
2024, aprobat prin HG nr. 26/2022 (total — 2 actiuni);

= Planul national de actiuni pentru aderarea Republicii Moldova la Uniunea Europeana pe anii
2024-2027, aprobat prin HG nr. 829/2023 (total — 11 actiuni);

» Programul privind gestionarea fluxului migrational, azilului si integrarii strainilor pentru anii
2022-2025, aprobat prin HG nr. 808/2022 (total - 5 actiuni);

* Programul de ordine si securitate publica pentru anii 2022-2025, aprobat prin HG nr. 913/2022
(total - 10 actiuni);

= Programul de consolidare a Increderii si sigurantei societitii prin formare profesionala,
integritate si digitalizare a sistemului afacerilor interne pentru anii 2022-2025, aprobat prin HG nr.
947/2022 (total - 34 actiuni).

2. Accesarea, implementarea si monitorizarea conforma a proiectelor de asistenta externa
contractate de catre Inspectoratul General de Carabinieri

Accesarea, implementarea si monitorizarea conformda a proiectelor de asistentd externa
contractate de catre Inspectoratul General de Carabinieri reprezinta un aspect crucial in asigurarea
succesului si eficientei proiectelor.

Pe parcursul anului 2024, au fost realizate mai multe activitati in cadrul proiectelor de asistentd
externd concentrate pe Tmbundtdtirea si oferirea suportului tehnic pentru dezvoltarea capacitatilor
Inspectoratului General de Carabinieri, diversificarea si Tmbunatatirea calitatii acestora, concomitent
cu asigurarea eficienta a securitatii si ordinii publice pentru cetéteni.

Evaluarea beneficiilor aduse de asistenta externa in implementarea celor 2 proiecte soft in cadrul
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Programului Operational Comun Romania- Republica Moldova 2014-2020 in valoare totala de 332
mii euro a deschis noi perspective pentru colaborarea continua cu partenerii din Jandarmeria Romana
in cadrul Programului Interreg VI-A NEXT Romania — Republica Moldova 2021-2027.

In aceastd perioada, institutia a elaborat 23 fise de proiect, dintre care: 6 fise au fost aplicate in
cadrul Programului UE Interreg VI-A NEXT Romania — Republica Moldova 2021-2027, 4 au fost
incluse in Planul National de Dezvoltare pentru anii 2025-2027, iar in cadrul Instrumentului pentru
asistentd tehnicad si schimb de informatii al Comisiei Europene, TAIEX, au fost aplicate 4 fise de
proiect dintre care: 1 implementat, 1 se afla in proces de examinare, 1 in proces de realizare; 1 a fost
refuzat.

In contextul implementarii Initiativei nr. 18 a Programului NATO, care vizeaza Pachetul integrat
de consolidare a capacitatii de aparare pentru Republica Moldova (DCBI), specific destinata dezvoltarii
si modernizarii Carabinierilor a fost elaborat un concept privind dezvoltarea capacitdtilor operationale
ale institutiei, pe baza caruia a fost intocmite 2 fise de proiect axat pe imbunatatirea capacitatilor
operationale prin echipare cu echipamente speciale non-letale si pe imbunatatirea capacitatilor
operationale prin instruire In contextul aborddrii misiunilor internationale de mentinere a pacii.

De asemenea, au fost negociate si transmise spre evaluare partenerilor de dezvoltare: 4 fise de
proiect catre Misiunea de Parteneriat a Uniunii Europene (EUPM) in Moldova;1 fisa de proiect catre
Agentia Turca de Colaborare si Coordonare (TIKA) in Moldova si 1 fisa de proiect catre DCAF -
Centrul de la Geneva pentru Guvernarea Sectorului de Securitate.

Incepand cu luna septembrie 2024, institutia beneficiazi de 2 proiecte de asistenta externa: ,, EU4
Moldova Rezilienta — Stat Sigur, Comunitati Puternice”, finantat de Comisia Europeana prin Serviciul
Instrumente de Politica Externd (FPI) si implementat de Solidarity Fund PL in Moldova, precum si
Proiectul ,,Consolidarea capacitatii fortelor de ordine publica din cadrul Ministerului Afacerilor
Interne, cu un accent specific pe carabinieri, pentru furnizarea de servicii profesionale conform celor
mai bune practici ale statelor membre UE (EU4Public Order)”, finantat de Uniunea Europeana si
implementat de un expert rezident, Coordonator de proiect al Arma dei Carabinieri din Italia, impreuna
cu Eutalia SRL (Italia), furnizor pentru managementul administrativ si financiar.

Proiecte depuse in cadrul programului INTERREG VI-A NEXT RO-MD 2021-2027: 6

Inspectoratul General de Carabinieri de comun cu partenerii omologi din cadrul Jandarmeriei
Romane din aria eligibild a Programului (Iasi, Galati, Vaslui, Botosani) au depus 6 Fise de proiect,
pentru apelurile lansate (apelul de proiecte regular si apelul de proiecte cu valoare mica).

La etapa actuala, IGC a fost notificat despre deciziile luate Tn urma evaludrii efectuate de
Comitetul de selectie si a Deciziei Comitetului de Monitorizare.

Astfel, pentru proiectele cu valoare mica cu un buget cuprins 200 000 — 500 000 euro/cu durata
18 luni avem urmatoarea situatie:

1. Eficientizarea administrarii procesului migrational in context transfrontalier. (Inspectoratul
General de Carabinieri - Lider de proiect si IJJ Vaslui Beneficiar).

- la data de 15.11.2024 1n urma deciziei Comitetului de Monitorizare nr. 20/7.11.2024 (pentru
Etapa I) proiectul a fost respins in ETAPA I Admisibilitate — Control administrativ.

- la data de 21.11.2024 Inspectoratul General de Carabinieri in calitate de Partener Lider (PL) al
proiectului a depus Contestatie impotriva deciziei Comitetului de Monitorizare nr. 20/07.11.2024
Contestatie la decizia de respingere a proiectului ROMDO00131 in cadrul Etapei I — Admisibilitate /
Control administrativ. Raspunsul catre partenerul principal va fi comunicat in scris in termen de
maximum 60 de zile calendaristice de la primirea contestatiei (aproximativ 14 februarie 2025).

2. Dezvoltarea si armonizarea conceptului de management integrat al adunirilor publice cu
impact transfrontalier. (Inspectoratul de Jandarmi Judetean ,,General de brigada Tudor
Luchian” Botosani — Lider de proiect si Inspectoratul General de Carabinieri (Beneficiar).

- ladata de 15.11.2024 in urma deciziei Comitetului de Monitorizare nr. nr. 20/7.11.2024 (pentru
Etapa I) proiectul a fost respins in ETAPA 1 Admisibilitate — Verificarea eligibilitatii.
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- la data de 19.11.2024 de catre Inspectoratul de Jandarmi Judetean Botosani in calitate de
Partener Lider (PL) al proiectului a depus contestatie impotriva deciziei Comitetului de Monitorizare
nr. 20/07.11.2024. Raspunsul catre partenerul principal va fi comunicat in scris in termen de maximum
60 de zile calendaristice de la primirea contestatiei (aproximativ 14 februarie 2025).

3. Sistem unificat de guvernanta a evenimentelor publice si de securitate a adunarilor. SPPS MD
(Lider de proiect -Lider de proiect; BDS Scorpion (Beneficiar 1) si Inspectoratul de Jandarmi
Judetean ,,Dunirea de Jos” Galati (Beneficiar nr.2).

- ladata de 26.11.2024 Comitetul de Selectie al Biroului Regional de Cooperare Transfrontaliera,
lasi a informat beneficiarii proiectului ca Formularul de Aplicare ROMDO00306 - PEGASUS a fost
APROBAT cu succes in cadrul apelului 2 - Proiecte de Valoare Mica al programului (Interreg VI-A)
NEXT Romania - Republica Moldova.

- urmeaza etapa de Semnare a Contractului de Grant si crearea echipei de implementare a
proiectului.

Proiectele Regular cu o valoare a bugetului 400 000 — 600 000 euro/ durata proiectelor - 24 luni
se afld in proces de evaluare.

1. Dezvoltarea capacititii de interventie speciald in mediu urban. (Inspectoratul General de
Carabinieri (Beneficiar) si Inspectoratul de Jandarmi Judetean lasi (Lider de proiect).

2. Consolidarea capacititilor profesionale ale personalului implicat in gestionarea adundrilor
publice de amploare si a operatiunilor de control al multimilor si al revoltelor in contextul securizarii
frontierei estice a Uniunii Europene. (Inspectoratul de Jandarmi Judetean ,,Dunarea de Jos” Galati
(Lider de proiect) si Inspectoratul General de Carabinieri (Beneficiar).

3. Gestionarea eficientd a situatiilor de urgenti provocate de accidentele C.B.R.N. cauzate de
dezastrele naturale (IGSU Romania- Lider de proiect; Inspectoratul General de Carabinieri (Beneficiar
1; IGJR Beneficiar 2; 1JJ lasi - Beneficiar 3).

In perioada iulie — august 2024, au fost realizate raspunsuri la clarificarile inaintate din partea
Comitetului de Selectie al Programului Interreg VI-A NEXT Romania - Republica Moldova 2021 —
2027.

Proiecte implementate/finalizate - 1
Mentionam sprijinul tehnic, financiar oferit de catre Comisia Europeana prin intermediul
instrumentului pentru asistenta tehnica si schimb de informatii TAIEX in procesul de instruire.

TAIEX — Proiectul ,,Consolidarea capacitdtilor de analiza a informatiilor si evaluare a
riscurilor de cdtre structurile responsabile, in contextul amenintarilor hibride in vederea sporirii
nivelului de siguranta al cetatenilor”, care s-a desfasurat in perioada 13 - 15 martie 2024, grupul tinta
au fost 40 angajati ai structurilor de fortd dintre care: Inspectoratul General de Carabinieri -
23, Inspectoratul General al Politie -5, Inspectoratul General al Politiei de Frontiera -3, Inspectoratul
de Management Operational al MAI -2, Serviciul de Protectie si Paza de Stat - 3 si Inspectoratul
General pentru Situatii de Urgenta - 4.

Proiecte in implementare: 2

1. Proiect: Consolidarea capacitatii fortelor de ordine publicd din cadrul Ministerului
Afacerilor Interne, cu un accent specific pe carabinieri, pentru furnizarea de servicii profesionale
conform celor mai bune practici ale statelor membre UE (EU4Public Order)

Parteneri/Beneficiari: Ministerul Afacerilor Interne; Inspectoratul General de Carabinieri;

Implementator: Arma dei Carabinieri din Italia, impreuna cu Eutalia din Italia.

Statut: semnarea la data de 17 iunie 2024, Acordului de Contributie.

Buget: 2.000.000 EUR.

Perioada de implementare a proiectului: 36 de luni.




Activitati realizate pe proiect:

—11.09.2024 sedinta de familiarizare cu expertul italian, la sediul MAI.

—17.09.2024, intrevederea bilaterala dintre Conducerea IGC si Coordonatorul de proiect, la
sediul IGC;

—17.09.2024, prezentarea Proiectului la Palatul Republicii in cadrul celei de-a 5-a editii a
Conferintei Ministeriale a Platformei de Parteneriat pentru Republica Moldova. A fost acordat suport
coordonatorului de proiect Fabio Ficuciello, in elaborarea pliantelor in contextul prezentarii proiectului
la 17.09.2024. Participarea la 17.09.2024, a 25 carabinieri la evenimentul de prezentare a Proiectului;

—27.09.2024, participarea Coordonatorului de proiect la Exercitiul complex in domeniul
,,Asigurarii si restabilirii ordinii si securitatii publice”, desfasurat la Baza militara de instruire a Armatei
Nationale din Bulboaca;

— 08.10.2024 intrevedere cu coordonatorul de proiect, discutii cu privire la realizarea
activitatilor pentru 6 luni in proiect;

— 17.10.2024, sedinta strategica la sediul Inspectoratului General de Carabinieri dintre
Comandantul general al 1GC, Consilieri ai Uniunii Europene in RM si reprezentantii Ministerului
Afacerilor Interne cu scopul de a discuta Obiectivele si calendarul fazei de initiere (6 luni) si al fazei
de implementare (27 de luni); responsabilitatile coordonatorului de proiect; descrierea actiunilor si
foaia de parcurs pentru lunile octombrie, noiembrie si decembrie pentru a fi ancorate in calendarul
activitatilor pentru anul 2025.

— 08.11.2024 sedinta strategica de lucru la sediul Delegatiei UE dintre Conducerea 1GC,
reprezentanti ai MAI, Sophie DAGAND, atasatd a departamentului de operatiuni, al Delegatiei UE in
RM si Coordonatorul de proiect Fabio Ficuciello, in legatura cu analiza nevoilor de formare si stabilirea
prioritdtilor identificérii necesitatilor institutionale;

— 04.12.2024, s-a efectuat o vizita de familiarizare a expertului italian cu activitatea DR Nord
a IGC, cu scop de argumentarea a necesitatilor I[GC.

Intalnirea de lansare a proiectului este programati pentru farsitul etapei de 6 luni (martie 2025)
pentru a prezenta oficial liniile de actiune convenite cu toate partile interesate relevante.

2. Proiectul EU4 Moldova Rezilienta — stat sigur, comunititi puternice
Finantat de Comisia Europeana prin Serviciul Instrumente de Politica Externa (FPI)
Implementator: Fondul de Solidaritate a Poloniei in Moldova
Beneficiari: Ministerul Afacerilor Interne si structurile subordonate
Buget: 2.155.000 EUR
Perioada de implementare: Mai 2024 - Noiembrie 2025 (18 luni)
Activitati realizate:
¢ (03.09.2024 participarea a 2 angajati DMS la lansarea proiectului;
©24.09.2024, participarea la sedintd de lucru cu toti stakeholderii MAI ai proiectului, pentru a asigura
o implementare de succes a proiectului;
¢18.11.2024, participarea la reuniunea Comitetului Director al proiectului, la Casa Guvernului.
©(03.12.2024 participarea la sedinta tehnica de lucru, in cadrul careia Inspectoratul General de
Carabinieri a Tnaintat necesitdtile de dotare cu echipamentele, dezvoltarea de software pentru
colectarea, schimbul si analiza datelor si informatiilor operative.
©12.12.2024 participarea la sedinta Comitetului de Supraveghere, la sediul MAI.

INSTRUMENTUL PENTRU ASISTENTA TEHNICA SI SCHIMB DE INFORMATII AL
COMISIEI EUROPENE (TAIEX)

Proiect spre finantare: 1




Titlul proiectului: Promovarea participirii Femeilor in misiuni si operatii internationale
de mentinere a pdicii, pentru cresterea semnificativa a legitimitatii, credibilitatii si
implementarii mandatului misiunilor de pacificare.

Donator: Comisia Europeana

Obiectiv: Cresterea reprezentativitdtii Femeilor in misiuni si operatii internationale, prin oferirea
unui mediu incluziv si favorabil, pentru incurajarea si sprijinirea contributiei acestora in Misiunile si
Operatiile de Pace.

Beneficiari: Inspectoratul General de Carabinieri; Secretariatul responsabil de implementarea
Rezolutiei 1325 din cadrul MAI; Ministerului Apararii, Asociatia Femeilor din Armata Nationala
(participante in misiuni internationale); Inspectoratul General pentru Situatii de Urgenta; Inspectoratul
General pentru Migratiune; Serviciul de Protectie si Paza de Stat; Femei refugiate din Ucraina.

Implementator: Inspectoratul General de Carabinieri

Situatia actualia: la 02.05.2024 a fost completat formularul de cerere;

—la 02.05.2024, receptionarea raspunsului Unitdtii de Dezvoltare Institutionald al Comisiei
Europene privind confirmarea primirii cererii cu nr. 34384,

—la 21.06.2024 cererea de asistentd depusa a fost acceptata cu nr. referintd — 86561 si desemnat
ofiterul de proiect din cadrul Unitatii de Dezvoltare Institutionala al Comisiei Europene, principalul
punct de contact pentru organizarea evenimentului;

—la data de 08.07.2024 a fost transmisa scrisoare catre Inspectoratul General al Jandarmeriei
Romane, pentru identificarea 1 expert, pentru implicare 1n atelierul de instruire in calitate de formator.

—au fost transmise solicitdri catre institutiile subordonate MAI, Armata Nationala, Serviciul de
Protectie si Paza de Stat pentru desemnarea participantilor;

—la 20.12.2024 ofiterul de proiect al Comisiei Europene a informat IGC despre organizarea
evenimentului in luna martie (10 si 17 martie) 2025.

Proiecte refuzate: 1

Titlul proiectului: Medierea conflictelor in situatii de criza in cadrul evenimentelor publice,
promovarea dialogului constructiv si reducerea riscului de escaladare.

Donator: Comisia Europeana

Obiectiv: Consolidarea abilitatilor de mediere a conflictelor specifice personalului implicat in
organizarea $i securizarea evenimentelor publice. Prin dobandirea cunostintelor si abilitatilor necesare,
participantii vor fi capabili sa gestioneze eficient situatiile de criza, promovand dialogul constructiv si
reducand riscul de escaladare a conflictelor.

Beneficiari: Inspectoratul General de Carabinieri, Inspectoratul General al Politiei, Inspectoratul
de Management Operational si Serviciul de Protectie si Paza de Stat.

Implementator: Inspectoratul General de Carabinieri

Situatia actuala:

—01.07.2024 a fost completat formularul de cerere si receptionarea raspunsului Unitatii de
Dezvoltare Institutionald al Comisiei Europene privind confirmarea primirii cererii cu nr. 34585;

—17.12.2024 a fost primit refuz din partea Unitatii de consolidare institutionala a Comisiei
Europene, motivul invocat este ca exista o asistenta finantata de UE in curs de pregatire, care ar putea
contribui la satisfacerea necesitatilor prezentate.

Proiecte in proces de examinare: 1

Titlul proiectului: Vizita de studiu privind preluarea bunelor practici privind securitatea si
protectia sediilor misiunilor diplomatice si a obiectivelor de importantd majora in stat. (la care vor
participa 5 angajati ai IGC).

Donator: Comisia Europeana

Obiectiv: Dezvoltarea cunostintelor, abilitdtilor si competentelor profesionale ale personalului
Inspectoratului General al Carabinierilor in protectia obiectivelor de inaltd securitate, inclusiv a
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misiunilor diplomatice si a activelor nationale de importantd majord, este esentiald in contextul
mediului de securitate in continua schimbare de astazi.

Beneficiari: 5 angajati ai Inspectoratului General de Carabinieri.

Situatia actuala:

- 1a21.11.2024 a fost completat formularul de cerere si a fost receptionat raspunsul Unitatii de
Dezvoltare Institutionald al Comisiei Europene privind confirmarea primirii cererii cu nr. 34945.

- a fost transmisa fisa catre DCAEMP al MAI pentru informare privind depunerea cererii de
asistentd, prin Demersul IGC nr. 1/5 - 2082 din 22.11.2024.

Statut: in proces de examinare

4 fise de proiect inaintate spre examinare:

1. Titlul proiectului: Cresterea nivelului de mobilitate si timp de reactie a Subdiviziunilor
Inspectoratului General de Carabinieri

Obiectiv general: Cresterea rezilientei subdiviziunilor Inspectoratului General de Carabinieri
pentru gestionarea eficienta a situatiilor de criza in domeniul ordinii si sigurantei publice.

Scopul proiectului: Reducerea vulnerabilitatii in fata amenintarilor si a riscurilor de orice tip.

Beneficiari: Inspectoratul General de Carabinieri; subdiviziunile Inspectoratului General de
Carabinieri (Directia regionala "Centru", Directia regionala "Nord", Directia regionala "Sud").

Buget 1.348.509 €

2. Titlul proiectului: Consolidarea capacititii de reactie a Inspectoratului General de
Carabinieri prin crearea de Centre Operationale de Coordonare

Obiectiv general: Dezvoltarea capacitatilor operationale privind coordonarea si managementul
fortelor Inspectoratului General de Carabinieri in diverse situatii de urgenta si incidente din domeniul
apararii, ordinii si sigurantei publice.

Scopul proiectului: Implementarea Centrelor Operationale de Coordonare pentru imbunatatirea
reactiei Inspectoratului General de Carabinieri.

Beneficiari: Inspectoratul General de Carabinieri; subdiviziunile Inspectoratului General de
Carabinieri (Directia regionald "Centru", Directia regionala "Nord", Directia regionala "Sud");

Buget 2.942.650,0 €

3. Titlul proiectului: Dotarea Centrului de instruire cu tehnica de calcul, mijloace didactice
si accesorii

Obiectiv general: Imbunatitirea calitatii si eficientei procesului de formare profesionala in cadrul
subdiviziunilor Inspectoratului General de Carabinieri, prin dotarea Centrului de instruire cu tehnica
de calcul moderna, mijloace didactice adecvate si accesorii necesare.

Scopul proiectului: Consolidarea capacititilor de formare profesionald a subdiviziunilor
Inspectoratului General de Carabinieri

Beneficiari: angajatii Inspectoratului General de Carabinieri

Buget 202.708,0 €

4. Titlul proiectului: Dezvoltarea serviciilor de ordine si securitate publici, paza si
protectia obiectivelor de importanta deosebita prestate de subdiviziunile Inspectoratului General
de Carabinieri

Obiectiv general: Dezvoltarea capacitatilor institutionale si a capacitatii carabinierilor in
domeniul ordinii si securitatii publice, pazei si protectiei obiectivelor de importantd deosebita.

Scopul proiectului: Imbunitatirea calitatii si eficientei serviciilor de ordine si securitate publica,
precum si a pazei si protectiei obiectivelor de importantd deosebitd, prin dezvoltarea capacitatilor
institutionale si cresterea competentelor profesionale ale carabinierilor din cadrul Inspectoratului
General de Carabinieri.

Beneficiari: Inspectoratul General de Carabinieri

Buget 1.893.076,0 €
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Proiecte institutionale incluse in Planul National de Dezvoltare pentru anii 2025-2027 - 4

1. Titlul proiectului: Consolidarea capabilitatilor Inspectoratului General de Carabinieri pentru
participarea la misiuni si operatii internationale, inclusiv in cadrul organizatiilor internationale

Statut: (in curs de implementare / neinitiat)

Perioada de implementare: 2025-2027

Scopul proiectului: Implicarea carabinierilor la misiunile internationale, va pune in evidenta
carabinierii pe arena mondiald si va acorda posibilitatea participarii directe, alaturi de alte subdivizini
militare, la diferite exercitii, misiuni de menginere a pacii, etc., pentru solutionarea crizelor provocate
de amenintarile asimetrice.

Obiectivele proiectului: Indeplinirea agendei de dezvoltare a capacititilor profesionale ale
carabinierilor moldoveni. Valorificarea capacitatilor si specificului fortelor de politie cu statut militar
dual, care actioneaza pentru intarirea sau substituirea fortelor de politie locale. Executarea misiunilor
de mentinere, asigurare si restabilire a ordinii publice.

2. Titlul proiectului: Dezvoltarea capacitatii de interventie la nivel national a subdiviziunilor
Inspectoratului General de Carabinieri

Statut: (in curs de implementare / neinitiat)

Perioada de implementare: 2025-2027

Scopul proiectului: asigurarea functionalitatii mecanismului de interoperabilitate a sistemului de
ordine si securitate publica, inclusiv prin aplicabilitatea Ordinului MAI nr. 515 din 08.12.2021 cu
privire la aprobarea Instructiunii privind organizarea si executarea activitatilor de mentinere, asigurare
si restabilire a ordinii publice.

Obiectivul general: Dezvoltarea capabilitatilor multidimensionale ale angajatilor IGC.

3. Titlul proiectului: Modernizarea sistemului de paza si protectie la obiectivele de
infrastructura criticd, misiuni diplomatice si transporturilor speciale
Statut: (in curs de implementare / neinitiat)
Perioada de implementare: 2025-2027
Scopul proiectului: Eficientizarea sistemului de paza si protectie la obiectivele de infrastructura
criticd a misiunilor diplomatice si transporturilor speciale.
Obiectivul general: Ridicarea capacitatilor operationale privind paza si protectie la obiectivele
de infrastructura critica a misiunilor diplomatice si transporturilor speciale

4. Titlul proiectului: Consolidarea managementului operational al Inspectoratului General de
Carabinieri in vederea asigurarii unui raspuns eficient la provocarile mediului de securitate §i
amenintarilor hibride

Statutul proiectului (in curs de implementare / neinitiat)

Perioada de implementare: 2025-2027

Scopul proiectului: racordarea componentelor de management operational la standardele UE in
domeniu.

Obiectivul general: Consolidarea sistemului de management operational al IGC.

MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE
1. Administrare personal
Obiectivul principal este gestiunea generala a activitatilor de recrutare, selectare, incadrare,
evidentd, management al carierei, astfel incat sa fie obtinute performante optime si sigure.
Statele de personal ale Inspectoratului General de Carabinieri:
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Efectivul-limita al
Inspectoratului Efectiv de soldati/sergenti -

Analiza proportiei barbati/femei a angajatilor Inspectoratului General de Carabinieri
Numar de militari Procentaj (%)
Barbati 784 80,5%
Analiza privind varsta medie a angajatilor Inspectoratului General de Carabinieri, respectiv, se
constata ca 63,9 % din efectivul IGC este pana la 35 ani.

2. Formarea profesionala

Activitatea Sectiei formare profesionala a DMRU este reglementatd de urmatoarele acte
normative:

» Regulamentul cu privire la formarea profesionala continud a functionarilor publici cu statut
special din cadrul MAI, aprobat prin ordinul MAI nr. 114 din 04.05.2017;

» Ordinul MAI nr. 5/2024 cu privire la organizarea procesului de formare profesionala continua
la locul de munca in cadrul Ministerului Afacerilor Interne, pentru anul 2024;

» Ordinul MAI nr. 346/2023 cu privire la organizarea cursurilor de formare continua in anul de
studii 2023-2024;

» Ordinul MAI nr. 35/2024 cu privire la organizarea si desfasurarea cursurilor de formare
manageriald in anul 2024;

» Ordinului IGC nr. 4/2024 cu privire la organizarea procesului de formare profesionala continua
la locul de munca, pentru anul 2024;

» Graficul activitatilor de instruire la compartimentul pregatirii de baza cu angajatii din cadrul
Comandamentului general al IGC pentru Semestru I, 2024.

In paralel cu activititile de instruire planificate, s-au desfasurat saptimanal o serie de sesiuni de
instruire la capitolul pregatirii generale si de specialitate, conform tematicii stabilite Tn Ordinul IGC nr.
4/2024 privind organizarea procesului de formare profesionala continua la locul de munca pentru anul
2024, dupd cum urmeaza:

La cursuri de instruire au participat 1228 angajati.

» Organizate si desfasurate in cadrul Inspectoratului General de Carabinieri:

- Centrul de Instructie (UM 1006) — 19 instruiri, 290 participanti;

Directiile regionale ale IGC — 20 instruiri, 337 participanti;
Academia ,,Stefan cel Mare” — 42 instruiri, 145 participanti;
Instruiri peste hotare — 28 instruiri, 50 participanti;

Alte instruiri — 40 instruiri, 406 participanti;

vV VvV

COOPERARE INTERNATIONALA
1. Reprezentare externa
In perioada de raport, a fost asigurati desfisurarea a 83 deplasiri in 23 tiri (18 % mai mult ca
in perioada similara a anului precedent), precum: Franta, Cehia, Austria, Romania, Georgia,
Uzbekistan, Turcia, Germania, Polonia, SUA, Egipt, Italia, Croatia, Kazakstan, UAE, Albania,
Kosovo, Spania, Bosnia si Hertogovina, Ungaria, Muntenegru si Marea Britanie in cadrul carora au
participat 105 angajati, ceea ce reprezinta aproximativ 6% mai putini angajati, in comparatie cu
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anul precedent (a fost asigurata desfasurarea a 70 deplasari in 26 tari, precum: Franta, Azerbaidjan,
Portugalia, Polonia, Italia, Romania, Georgia, Cehia, Belgia, Turcia, Ungaria, Armenia, SUA, Croatia,
Qatar, Spania, Egipt, Austria, Germania, Bulgaria, China, Uzbekistan, Albania, Grecia, Muntenegru si
Japonia in cadrul carora au participat 99 angajati).

in acest scop, mentionim ci angajatii IGC au participat la:

v’ Vizite de studiu — 1;

v Viziti oficiald — 1;

v Vizite de lucru - 5;

v Forumul International — 1;

v Eveniment cultural — 2;

v" Ceremonie Oficiala — 4;

v" Operatiune internationala — 2;

v’ Expozitie — 3;

v" Conferinta — 1;

v" Exercitiul international —3;

v Competitii sportive — 34;

v' Curs de instruire — 25;

v" Jocuri Olimpice — 1.

3. Participarea, in conditiile legii, 1a operatii si misiuni internationale

In perioda de raport, mentionim urmatoarele:

Vizita expertilor Centrului de excelentd CoESPU din Italia/Vicenza in cadrul IGC al MAI al
Republicii Moldova in urmatoarea perioada: 20 ianuarie - 03 februarie 2024 pentru a doua Vizitd in
cadrul IGC al MAI al R. Moldova. Scop- pregatirea carabinierilor pentru participare in misiuni
internationale.

v’ Aprobarea in sedinta Guvernului, la 26 martie 2024, a proiectului HG nr. 226 privind detagarea
personalului din cadrul Inspectoratului General de Carabinieri la operatia internationald de mentinere
a pacii din Kosovo in componenta Fortei Multinationale de Mentinere a Pacii din Kosovo (KFOR) —
in mod independent 3 carabinieri;

v' Organizarea la 19 aprilie 2024, ora 09:00 a Ceremoniei de detasare a 3 carabinieri din cadrul
Inspectoratului General de carabinieri la operatia internationalda de mentinere a pacii din Kosovo in
componenta Fortei Multinationale de Mentinere a Pacii din Kosovo (KFOR), cu participarea
conducerii MALI si oaspetilor de onoare din RM;

v Detasarea la 20 aprilie 2024, a celor 3 carabinieri din cadrul Inspectoratului General de
Carabinieri la operatia internationalda de mentinere a pacii din Kosovo in componenta Fortei
Multinationale de Mentinere a Pacii din Kosovo (KFOR), perioada 30 aprilie — 20 octombrie 2024— 3
angajati (S. Placinta, I. Luchianic, S. Turcanu);

Inspectoratul General de Carabinieri al MAI a intreprins masuri menite sd contribuie la
pregatirea carabinierilor pentru participarea in misiuni de mentinere a pacii In comun cu militarii
Armatei Nationale in Kosovo, si anume mentionam:

v’ Participarea angajatilor IGC, in perioada 17.06-28.06.2024, participarea a 25 angajati ai [GC
la exercitiul multinational ,,Scutul Pacii 2024 , desfasurat pe teritoriul Bazei Militare de Instruire a
Armatei Nationale ,,Bulboaca”;

v’ Aprobarea la 24 iulie 2024, a HG nr. 540 privind aprobarea semndrii Aranjamentului tehnic
dintre Ministerul Afacerilor Interne al Republicii Moldova si Ministerul Apararii al Republicii Italiene
cu privire la asistenta si suportul logistic in unitatile multinationale specializate (MSU). Dupa
aprobarea semnarii acesteia, urmeazd ca MAE sd emita depline puteri pentru semnarea Aranjamentului
tehnic dintre Ministerul Afacerilor Interne al Republicii Moldova si Ministerul Apararii al Republicii
Italiene cu privire la asistenta si suportul logistic in unitatile multinationale specializate (MSU), la nivel
de Ministru al Afacerilor Interne, dl Adrian Efros si Atasat militar al Ambasadei Republicii Italiene la
Bucuresti, colonel Vincenzo INGROSSO, ITA Defense Attache;
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v Semnarea la 14 august 2024 si intrarea in vigoare la 14 august a Aranjamentului tehnic dintre
Ministerul Afacerilor Interne al Republicii Moldova si Ministerul Apararii al Republicii Italiene cu
privire la asistenta si suportul logistic in unitatile multinationale specializate (MSU), aprobat prin HG
nr. 540 din 24 iulie 2024. La eveniment va participa si E.S, dl L. Tomassoni, Ambasador al Republicii
Italiene in RM si Comandant general, colonel Dumitru SCURTU;

v Organizarea la 18 octombrie 2024, ora 09.00 a Ceremoniei de detasare a contingentului IGC
— 3 carabinieri in cadrul In componenta Fortei Multinationale de Mentinere a Pacii din Kosovo
(KFOR), perioada 20 octombrie 2024 - 20 aprilie 2025 (O.Latis, T.Luta, D.Straton);

v' Detasarea, in mod benevol, prin rotatie, a 3 angajati ai IGC in cadrul KFOR, Kosovo, in
perioada 20 octombrie 2024 - 20 aprilie 2025, potrivit prevederilor HG nr. 226/2024;

v" Organizarea la 24 octombrie 2024, ora 15.30 a Ceremoniei de returnare a contingentului IGC
— 3 carabinieri In cadrul in componenta Fortei Multinationale de Mentinere a Pacii din Kosovo
(KFOR), perioada 20 aprilie 2024-24 octombrie 2025 (S. Placinta, S.Turcanu, I.Luchianiuc);

VI. APROVIZIONARE SI DOTARI

1. Serviciul achizitii

Pe parcursul a 12 luni ale anului 2024, de catre SA au fost initiate si desfasurate achizitii de
bunuri, lucrari si servicii 157 proceduri, dupa cum urmeaza:

- 3 licitatii publice (12 — contracte atribuite);

- 6 concursuri prin cererea ofertelor de preturi (6 — contracte atribuite);

- 1 procedura prin negociere fara publicarea prealabild a unui anunt de participare (2- contracte
atribuite);

- 118 proceduri de valoare mica, cu publicare si fard publicare in SIA RSAP ,,M-Tender”;

- 3 Acorduri aditionale (Indicatia MF nr.34 din 18.12.2023);

- 13 Acorduri aditionale de micsorare a contractelor;

- 3 Acorduri aditionale de majorare a contractelor.

Total, au fost intocmite si incheiate 68 contracte, 3 acorduri aditionale (/ndicatia MF nr.34 din
18.12.2023, 71 facturi fiscale de achizitionare a bunurilor si serviciilor, 13 Acorduri aditionale de
micsorare a contractelor si 3 Acorduri aditionale de majorare a contractelor.

INFORMARE SI COMUNICARE CU MASS-MEDIA

2. Comunicarea externa :
In vederea promovirii imaginii Inspectoratului de Carabinieri in societate, pe parcursul a 12 luni
ale anului 2024 au fost desfasurate urmatoarele activitati:
e a fost elaborate si difuzate pe pagina web a IGC — 240 de comunicate de presa, ce reflecta
activitatile de baza desfasurate in cadrul Inspectoratului General de Carabinieri al MAL
De asemenea, au fost realizate 2 galerie foto si 12 materiale video.

e pentru eficientizarea activitdtii de informare a publicului larg este intens folositad reteaua de
socializare Facebook, unde pe pagina IGC au fost distribuite 740 postari (stiri, fotografii, spoturi
video, reportaje ce vizeazd carabinierii) si 549 stories. Storiesul permit distribuirea rapida a
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informatiilor, asigurnd o actualizare instantanee pentru cetiteni. in plus, interactiunea frecventd prin
stories mentine interesul publicului si incurajeaza participarea activa la evenimente si activitati.

De asemenea, pentru eficientizarea activitatii de informare a publicului larg, este intens folosita
aplicatia Telegram, unde pe canalul institutional al IGC au fost distribuite 625 postari (stiri, fotografii,
spoturi video, reportaje ce vizeaza carabinierii).

Pentru reflectarea activitatilor realizate de catre IGC prin prisma foto/video, de la inceputul
anului s-a pus accent pe promovarea paginii de Instagram, astfel fiind distribuite 231 de postiri (foto,
video, reel, stiri) si 549 stories;

In urma colaboririi cu reprezentantii mass-media din tard, in vederea promovirii imaginii IGC in
societate, in perioada mentionatd au fost inregistrate 453 de aparitii in mass-media (stiri, reportaje,
emisiuni), care reflecta activitatea angajatilor IGC si rezultatele obtinute In serviciu.

2. Asigurarea procesului transparentei decizionale:

In scopul asigurarii informarii coerente si obiective a publicului privind activitatile organizate si
desfasurate in cadrul institutiei au fost distribuite pe pagina oficiala a IGC — 148 comunicate de presa.

Pentru asigurarea transparentei in procesul decizional, pe pagina oficiald a IGC au fost plasate
45 documente (rapoarte, planuri de achizitii, anunturi, alte documente cu caracter informativ privind
activitatea IGC), precum si operate actualizari de informatii destinate publicului larg in rubricile: Petitii
online, Conducerea IGC, Structura IGC, Achizitii, Legislatie si Transparenta.

Totodata, pagina web oficiald a Inspectoratului General de Carabinieri a fost actualizatd conform
prevederilor art.10 din Legea nr.148/2024, privire la accesul la informatiile de interes public.

PRIORITATI STABILITE

1. Reorganizarea sistemului de ordine si securitate publicd in vederea asigurarii unui raspuns
profesionist, eficient si rapid la provocarile specifice;

2. Dezvoltarea capacitdtilor administrative si operationale, cresterea performantei structurilor
operationale, in vederea asigurarii eficientei mecanismelor de securitate transfrontaliera si a misiunilor
de ordine si securitate publicd executate de subdiviziunile Inspectoratului General de Carabinieri, In
contextul aderarii la UE;

3. Modernizarea sistemului de paza la obiectivele de infrastructura critica, misiuni diplomatice
si transporturilor speciale;

4. Consolidarea managementului operational in vederea asigurdrii unui raspuns eficient la
provocdrile mediului de securitate, amenintarilor hibride, precum si asigurarea unui management
performant in domeniul lectiilor invatate si implementarea mecanismelor si proceselor institutionale
necesare aplicarii;

5. Mentenanta infrastructurii existente, optimizarea si consolidarea sistemului de suport logistic
al misiunilor realizate de subdiviziunile Inspectoratului General de Carabinieri;

6. Cresterea performantei domeniului de comunicatii si tehnologia informatiei,

7. Promovarea intereselor Republicii Moldova in cadrul organizatiilor internationale in care
Inspectoratul General de Carabinieri detine calitate de reprezentanta;

8. Consolidarea capabilitatilor Inspectoratului General de Carabinieri pentru participarea la
misiuni i operatii internationale;

9. Consolidarea structurii organizatorice, reducerea deficitului de personal, imbunatatirea
conditiilor de munca si consolidarea culturii organizationale.

Conditiile minime pentru dezvoltarea Carabinierilor sunt urmatoarele:

a) sprijinul politic pentru reforma Carabinierilor;

b) sprijinul conducerii MAI si consensul institutional asupra necesitatii de a dezvolta carabinierii,

c) obtinerea sustinerii personalului pentru procesul de schimbare;

d) alocarea resurselor interne de toate categoriile necesare pentru reforma;

e) obtinerea de suport conceptual si financiar international si din partea comunitatii donatorilor
din RM.
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