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PREAMBUL:
Pornind de la necesitatearealizdrli gi implementirii activit[filor ce fin de protecfia qi promovarea
Drepturilor Omului, in general, qi a drepturilor feineilor, in particular,

Ghidali de prioritd{ite Convenfiei ONU privind Eliminarea Tuturor Formelor de Discriminare
faf[ de Femei (1979), ale Convenfiei Europene privind Prevenirea qi Combaterea Violenlei fa!5
de Femei qi Violenfei inFamilie (2011),Directivei (UE)202411385 a Parlamentului European qi
a Consiliului din 14 mai 2024 privind combaterea violenfei impotriva femeilor qi a violentei
domestice, ale Conven{iei Organiza[iei Internafionale a Muncii nr. 190 privind eliminarea
violen{ei qi a hdrluirii in lumea muncii (2}D),prevederile Codului muncii al Republicii Moldova
qi ale Legii m.21912018 cu privire la Inspectoratul General de Carabinieri,

Dorind sd promov6m o societate incluziv[, echitabil6 qi liber6 de discriminare qi hErfuire, in care
fiecare persoan6, indiferent de gen, s[ aibl acces la drepturi Ei oportunitdfi egale,

Constientizdnd cdhS4uirea sexualdla locul de muncd este inacceptabilS qi reprezinti o incilcare
gravd" a drepturilor omului, precum qi t-aptul c6 femeile sunt afectate in mod disproporfionat de
acest fenomen,

Avfind in vedere cd Pdr"tile sunt dispuse sd colaboreze pirn schimb de informafii, expertizd qi
asistenf[ reciprocd in vederea asigurdrii unui mediu de lucru sigur qi decent qi a promovdrii
toleranfei zero fafd de h6rfuirea sexualS la locul de munc6,



Recanoscdnd cd o bunl guvernare este rezultatul unei colabordri eficiente intre societatea civill
Ei institufiile de stat,

PIr{ile au convenit asupra urmltoarelor:
Articolul nr. 1

(1) Obiectivul general al prezentului Acord il constituie asigurarea susfinerii reciproce in
realizareaactivitefilor de informare pentru angajafii IGC cu privire la prevenirea gi combaterea
hdrluirii sexuale la locul de munc[, precum qi alte subiecte conexe, stabilite de comun acord
de cltre P5rli.

(2) Obiectivul specific al prezentului Acord rezid5. in stabilirea cadrului necesar
cooperdrii intre cele doudP[rfi cu respectarea contribufiei fiecdrei plrfi in vederea desfdqurlrii
activitdfilor comune.

(3) Relafiile de colaborare dintre p6rfi se intemeiazd pe conceptele de parteneriat, respect
reciproc qi bunfl credinp in activit[lile demarate Ei desfdqurate in comun.

Articolul nr.2
Respo nsabiliti{ile Pir{ilor

( 1 ) Responsabilitifile IGC:
a) sd organizeze ;i sd participe la sesiunile de informare cu privire la prevenirea qi

combaterea hdrfuirii sexuale la locul de munc6, violenfei impotriva femeilor qi alte subiecte
conexe, realizate in mod gratuit de CDF;

b) sd distribuie angajafilor materialele de informare oferite de CDF;
c) s[ refere cltre CDF cazurile identificate de hdr,tuire sexual[ la locul de muncd, cu

acordul victimelor'
d) sd participe la alte activitdli, stabilite de comun acord cu CDF, in domeniul prevenirii

Ei combaterii h[(uirii sexuale la locul de munc[ qi alte domenii conexe.
Responsabili de implementarea prevederilor prezentului Acord este Direcfia cooperare qi

misiuni internafionale a IGC, tel. +373 227215 31, e-mail: dglq@lgggeygd

(2) ResponsabilitS{ile CDF :

a) sd" realaeze sesiuni de informare pentru angajafii IGC in domeniul prevenirii qi
combaterii hIrfuirii sexuale la locul de muncd, prevenirii qi combaterii violenfei impotriva
femeilor qi altor subiecte conexe Ei sI pun[ la dispozilia IGC materiale de informare
(pliante, broguri);

b) sI ofere asistenlI juridicS, psihologicl gratuitl victimelor hdrfuirii sexuale la locul de
muncd sau ale violenlei impotriva femeilor, identificate qi referite de cdtre IGC;

c) sI participe la alte activitiifi, stabilite de comun acord cu IGC, in domeniul prevenirii
qi combaterii h6(uirii sexuale la locul de munc6.

Responsabil[ de implementarea prezentului Acord este desemnati Viorica Ursachi,
Coordonatoare de proiecte CDF, tel. 060 455 474, e-mail: qs,rica.ursachi@cdflM

(3)P6rfile stabilesc cd la baza prezentului Acord Ei in procesul realizdrii drepturilor qi
obligaliilor asumate st[ principiul colaborIrii qi asisten]ei reciproce.

(4) Pdrfile vor executa cu bund credinp responsabilitilgile asumate prinprezentul Acord,
in conformitate cu legislalia in vigoare.

Articolul3
Instrumentele de cooperare

(1) Instrumentele de cooperare intre P[r!i sunt urm[toarele:
a) participarea la evenimente de profil organizate de cele doud P6r[i, inclusiv a

conferinfelor, atelierelor de lucru, seminarelor metodice, sesiunilor de informare sau de
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instruire pe segmentul de expertizd;

b) suportul metodic, logistic sau de altdnaturd, convenit de P[(i.

(2) Exist6 posibilitatea altor forme de colaborare convenite de c[tre P[rfi, in baza
propunerilor specifice de cooperare,caexpresie a unor viitoare acfiuni coordonate qi comune
ale celor doud Pdrfi.

Articolul 4
Amendamentele adi{ionale qi solufionarea diferendelor

(l) Prezentul Acord de colaborare poate fi modificat de Pdr(i prin acte adilionale.
(2) Actele adilionale menfionate la alineatul (1) vor fi ?ncheiate in form[ scrisl qi vor

face parte integrantd din prezentul Acord de colaborare, prevederile dispozi{iilor de con{inut
gi finale aplicAndu-se in mod corespunz[tor.

(3) Orice diferend referitor la aplicarea, respectiv, interpretarea prezentului Acord va
fi solufionat, cdt mai devreme posibil, pe cale amiabild.

Articolul 5

Dispozi{ii finale

(1) Prezentul Acord de colaborare intr6 ?n vigoare la data semndrii.
(2) Prezentul Acord se incheie pe o perioadl nedeterminatd de timp.
(3) La prezentul Acord pot fi operate modificIri qi completiri, consemnate in

protocoale adilionale, care vor constitui parte integruntda prezentului Acord gi vor intra in
vigoare dinziua semndrii de c[tre ambele p6(i.

(4) Fiecare Parte poate denunfa prezentul Acord de colaborare, inform0nd in scris
cealalti, p{rte cu cel pulin doud slpt[m6ni inainte de denunfare.

(5) In condifiile in care o parte nu va mai putea asigura respectarea angajamentelor
asumate, va informa cealalt[ parte.

(6) Acest Acord de colaborare este perfectat in limba romdn6, in doud exemplare

Semnat pe data de 2026,Ia ChiEin[u, in doud exemplare originale, cu
aceeaqi for{E j uridic6.

?
An gelina ZAPOROJAN-PiRGARIDumitru SCURTU

Comandant general
Inspectoratul General de Carabinieri

str. A
mun. 12

tel. 0. tel.022 811 999
e-mail: office@cdf.md

$*x-:;B
//:u.,' ' "-? \'! r'
.4." Ca-+---r Tr(Sj Centrut '..r)
i, ile Drept ',?
li ,,1 f"rn"-iio. ji
[-rrr-^^-- .'"*/

str.

mun. Chiqi

e-mail: igc@isc. sov.md

(cdte unul pentru fiecare din

3


