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ACORD DE COLABORARE
Intre
Inspectoratul General de Carabinieri (in continuare - IGC)
‘ reprezentat de cétre
general de brigadd Dumitru SCURTU
Comandant general
si
A.O. ,,Centrul de Drept al Femeilor” (in continuare - CDF)
reprezentat de catre
Angelina ZAPOROJAN-PIRGARI
Directoare executiva
denumite in continuare ,, Pdrti” ale Acordului

PREAMBUL:
Pornind de la necesitatea realizérii si implementirii activitatilor ce tin de protectia si promovarea
Drepturilor Omului, in general, si a drepturilor femeilor, in particular,

Ghidati de priorititile Conventiei ONU privind Eliminarea Tuturor Formelor de Discriminare
fatd de Femei (1979), ale Conventiei Europene privind Prevenirea si Combaterea Violentei fati
de Femei si Violentei in Familie (2011), Directivei (UE) 2024/1385 a Parlamentului European si
a Consiliului din 14 mai 2024 privind combaterea violentei impotriva femeilor si a violentei
domestice, ale Conventiei Organizatiei Internationale a Muncii nr. 190 privind eliminarea
violentei si a hdrtuirii in lumea muncii (2019), prevederile Codului muncii al Republicii Moldova
si ale Legii nr. 219/2018 cu privire la Inspectoratul General de Carabinieri,

Dorind si promovam o societate incluzivi, echitabild si liberd de discriminare si hirtuire, in care
fiecare persoand, indiferent de gen, si aibi acces la drepturi si oportunititi egale,

Congstientizind ci hirtuirea sexuald la locul de munci este inacceptabild si reprezinti o incilcare
gravd a drepturilor omului, precum si faptul ca femeile sunt afectate in mod disproportionat de
acest fenomen,

Avind in vedere ci Pirtile sunt dispuse si colaboreze prin schimb de informatii, expertizi si
asistentd reciprocd in vederea asigurdrii unui mediu de lucru sigur si decent si a promovirii
tolerantei zero fatd de hartuirea sexuali la locul de munci,




Recunoscind ca o bund guvernare este rezultatul unei colaboriri eficiente intre societatea civild
si institutiile de stat,

Partile au convenit asupra urméatoarelor:
Articolul nr. 1

(1) Obiectivul general al prezentului Acord il constituie asigurarea sustinerii reciproce in
realizarea activitdtilor de informare pentru angajatii IGC cu privire la prevenirea si combaterea
hértuirii sexuale la locul de muncd, precum si alte subiecte conexe, stabilite de comun acord
de cétre Pérti.

(2) Obiectivul specific al prezentului Acord rezidi in stabilirea cadrului necesar
cooperdrii intre cele doud Parti cu respectarea contributiei fiecirei parti in vederea desfisuririi
activitatilor comune.

(3) Relatiile de colaborare dintre parti se intemeiaza pe conceptele de parteneriat, respect
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reciproc si bund credintd in activitdtile demarate si desfasurate in comun.

Articolul nr. 2
Responsabilitatile Partilor

(1) Responsabilitatile IGC:

a) sa organizeze §i s participe la sesiunile de informare cu privire la prevenirea si
combaterea hdrfuirii sexuale la locul de munca, violentei impotriva femeilor si alte subiecte
conexe, realizate in mod gratuit de CDF;

b) s distribuie angajatilor materialele de informare oferite de CDF;

c) sa refere citre CDF cazurile identificate de hartuire sexuald la locul de munci, cu
acordul victimelor;

d) sd participe la alte activitafi, stabilite de comun acord cu CDF, in domeniul prevenirii
s1 combaterii hdrtuirii sexuale la locul de munca si alte domenii conexe.

Responsabili de implementarea prevederilor prezentului Acord este Directia cooperare si
misiuni internationale a IGC, tel. +373 22 72 15 31, e-mail: demi@ige.gov.md.

(2) Responsabilitatile CDF:

a) sd realizeze sesiuni de informare pentru angajatii IGC in domeniul prevenirii si
combaterii hdrfuirii sexuale la locul de muncé, prevenirii $i combaterii violentei impotriva
femeilor si altor subiecte conexe si sd pund la dispozitia IGC materiale de informare
(pliante, brosuri);

b) si ofere asistentd juridica, psihologica gratuitd victimelor hirtuirii sexuale la locul de
muncd sau ale violentei impotriva femeilor, identificate si referite de citre IGC;

C) sd participe la alte activitti, stabilite de comun acord cu IGC, in domeniul prevenirii
si combaterii hértuirii sexuale la locul de munca.

Responsabild de implementarea prezentului Acord este desemnatd Viorica Ursachi,
Coordonatoare de proiecte CDF, tel. 060 455 474, e-mail: viorica.ursachi@cdf.md.

(3)Pirtile stabilesc cd la baza prezentului Acord si in procesul realizirii drepturilor si
obligatiilor asumate sta principiul colaboririi si asistentei reciproce.

(4) Partile vor executa cu buna credinti responsabilititile asumate prin prezentul Acord,
in conformitate cu legislatia in vigoare.

Articolul 3
Instrumentele de cooperare

(1) Instrumentele de cooperare intre Parti sunt urmitoarele:

a) participarea la evenimente de profil organizate de cele doud Parti, inclusiv a
conferintelor, atelierelor de lucru, seminarelor metodice, sesiunilor de informare sau de
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instruire pe segmentul de expertiza;
b) suportul metodic, logistic sau de altd naturd, convenit de Parti.

(2) Exista posibilitatea altor forme de colaborare convenite de cétre Parti, in baza
propunerilor specifice de cooperare, ca expresie a unor viitoare actiuni coordonate i comune
ale celor doud Pirti.

Articolul 4
Amendamentele aditionale si solutionarea diferendelor

(1) Prezentul Acord de colaborare poate fi modificat de Parti prin acte aditionale.

(2) Actele aditionale mentionate la alineatul (1) vor fi incheiate in forma scrisi si vor
face parte integrantd din prezentul Acord de colaborare, prevederile dispozitiilor de continut
si finale aplicdndu-se in mod corespunzitor.

(3) Orice diferend referitor la aplicarea, respectiv, interpretarea prezentului Acord va
fi solutionat, cdt mai devreme posibil, pe cale amiabili.

Articolul 5
Dispozitii finale

(1) Prezentul Acord de colaborare intrd in vigoare la data semndrii.

(2) Prezentul Acord se incheie pe o perioadd nedeterminatd de timp.

(3) La prezentul Acord pot fi operate modificiri §i completiri, consemnate in
protocoale aditionale, care vor constitui parte integrantd a prezentului Acord si vor intra in
vigoare din ziua semndrii de citre ambele pirti.

(4) Fiecare Parte poate denunta prezentul Acord de colaborare, informand in scris
cealaltd parte cu cel putin doud sdptimani inainte de denuntare.

(5) In conditiile in care o parte nu va mai putea asigura respectarea angajamentelor
asumate, va informa cealaltad parte.

(6) Acest Acord de colaborare este perfectat in limba roména, in doud exemplare
(cate unul pentru fiecare din Pari).

Semnat pe data de /] 2026, la Chisindu, in doud exemplare originale, cu
aceeasi forta juridica. /

.

Dumitru SCURTU
Comandant general xgcutiy
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